Zalgcznik nr 1

Do uchwaly nr XI11/82/2019
z dnia 25 listopada 2019 roku

Roczny program wspélpracy Gminy Lubniewice z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 1., o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,roczny program wspolpracy Gminy Lubniewice
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok™

5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Lubniewice;

6) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé¢ dzialalno$¢ spolecznie
uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;

7) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.,
o finansach publicznych;

8) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacje zadan publicznych Gminy
Lubniewice w 2020 roku.

§2. Roczny program wspétpracy Gminy Lubniewice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2020 rok jest dokumentem przedstawiajacym polityke wladz Gminy
wobec organizacji pozarzagdowych w zakresie realizowania zadaf wlasnych przy
wykorzystaniu potencjatu spotecznosei lokalne;.

ROZDZIAL 11

Cel glowny i cele szczegélowe programu

§3. 1. Celem gléwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy
Lubniewice oraz wzmacnianie rozwoju spoleczefstwa obywatelskiego poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gmina, a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Celami szczegdtowymi Programu sg:

1) poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy;

2) racjonalne wykorzystanie $rodkéw budzetowych Gminy;

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) integracja organizacji lokalnych obejmujgcych zakresem dzialania sfer¢ zadan
publicznych;

5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoj wolontariatu,

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.



ROZDZIAL. 111

Zasady wspolpracy

§4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom realizacje zadan wilasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profes; onalny i terminowy;
2) suwerenno$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming, a organizacjami
ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dzialalnosci statutowej;

3) partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie podmiotow
W rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych
celow;

4) efektywnosci — oznacza to wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektéw
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymoég udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziataf, zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dzialan
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspélpracy Gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur
1 kryteriow podejmowania decyzji.

ROZDZIAL TV

Zakres Przedmiotowy

§5. Przedmiotem wspolpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego jest:

1) realizacja zadann Gminy okreslanych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy;

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL V

Formy wspoélpracy

§6. Gmina Lubniewice podejmuje wspolprace z organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
w formach powierzenia lub wspierania wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji (za priorytetowe przyjmuje sie dofinansowanie projektow
wspolfinansowanych ze $rodkéw funduszy europejskich i innych zrodet zewnetrznych);

2) uczestniczenia organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu probleméw spotecznych
w Gminie;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnodci i wspoldziatanie
w celu ich zharmonizowania poprzez: publikowanie waznych informacji na tablicy ogloszen,
na stronach internetowych Gminy, w biuletynie informacji publicznej lub w innych
dostepnych Gminie mediach oraz poprzez wspélne konsultacje zadan priorytetowych na
kolejny rok;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowe] organizacji,

5) tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym;

6) doradztwa i wspolpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe $rodkow
finansowych z innych zrodel, w tym funduszy europejskich;

7) wspolorganizowania konferencji, szkolen, spotkan okolicznosciowych.



§7. Wspolpraca moze przyjmowac rowniez inne formy, takie jak:

1) prowadzenie wspolnych przedsiewzig¢ np., organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczacych realizacji zadan wlasnych Gminy i regionu;

2) udzielanie przez samorzagd wsparcia pozafinansowego dla organizacji np., wsparcie
merytoryczne prowadzonych zadan;

3) informowanie organizacji o potencjalnych zrodtach finansowania;

4) organizowanie, w miare zglaszanych potrzeb, szkolen i konsultacji z zakresu pozyskiwania
funduszy zewnetrznych, w celu zwigkszenia profesjonalizmu podejmowanych dzialan,
wydawanie opinii do wnioskow na prosbe organizacji;

5) promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz rozwigzywania problemow spolecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkancow Gminy;

6) wspolne aplikowanie o $rodki zewnetrzne;

7) aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej Gminy bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajgcych na jej terenie;

8) pomoc w promowaniu dzialalnosci organizacji pozarzadowych — dostgp do stron
internetowych Gminy celem informowania o biezacej dzialalno$ci organizacji oraz
podejmowanych dzialaniach;

9) udzial we wspdlnych inicjatywach organizowanych przez Gming i organizacje
pozarzadowe.

ROZDZIAL VI

Priorytetowe zadania publiczne

§8. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2020 we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi przyjmuje si¢ zadania z nastepujacych obszarow:

1. pomoc spoleczna;

. ochrona i promocja zdrowia;

. dzialania na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

. nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;

. kultura fizyczna, sport i turystyka;

. ochrona srodowiska;

. kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji;

. porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiolowych;

10. ratownictwo (w tym wodne) i ochrona ludnosci;

11. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych.
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ROZDZIAL VII

OKkres realizacji programu

§9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia
2020 roku. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony zostanie w warunkach
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan Gminy w 2020 roku.

ROZDZIAL VIII

Sposob realizacji programu

§10. 1. Gmina zlecaé bedzie realizacj¢ zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym,
ktorych dziatalnos$é statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.



2. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym obejmuje te zadania, ktore wynikaja
z ogloszonego konkursu ofert.

4. Organizacje mogg z whasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych. W
zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.

§11. 1. Podstawowa formg zlecania zadan organizacjom pozarzgdowym jest otwarty konkurs
ofert.

2. Ustala si¢ nastepujgce zasady oglaszania konkursow:

1) konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane przez Burmistrza Lubniewic;

2) termin skladania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania sie informacji o
konkursie;

3) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lubniewicach;

4) ogloszenie o konkursie zawiera¢ bedzie:

a) rodzaj zadania;

b) wysokos¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania;

¢) zasady przyznawania dotacji;

d) termin i warunki realizacji zadania;

e) termin i warunki sktadania ofert;

f) termin i tryb wyboru oferty;

g) kryteria wyboru oferty;

h) informacje o realizowanych przez Gming w roku ogloszenia konkursu i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi wydatkami.

3. Kryteria, jakie muszg spelnia¢ organizacje pozarzadowe skiadajace oferte:

a) posiada¢ osobowos$¢ prawna;

b) prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie Gminy Lubniewice;

c) posiada¢ wlasne konto bankowe;

d) nie dziata¢ w celu osiggniecia zysku;

e) nie zalega¢ z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno - prawnych, ani wobec innych
podmiotow.

4. Dla sprawne;j realizacji konkursow Burmistrz korzysta z pomocy powolanej Zarzadzeniem
Burmistrza komisji konkursowe;.

5. Opis dzialania Komisji Konkursowej okreslony zostanie w Regulaminie Pracy Komisji
Konkursowej, przyjetym zarzgdzeniem Burmistrza.

6. Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskujg dotacje, podejmuje Burmistrz po uprzednim
zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej, biorge pod uwage:

1) zawarto$¢ merytoryczng oferty;

2) koszty wykonania zadania, w tym wysoko$¢ wkiadu wilasnego podmiotu i udziat innych
zrodet finansowania;

3) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym dysponowanie kadrg zdolng do
realizacji zadania;

4) posiadane zasoby rzeczowe, do$wiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan
zleconych;

5) wkiad pracy wolontariuszy;

6) inne kryteria wskazane w ogloszeniu o konkursie.

7. Zlecenie realizacji zadania nastgpuje po zawarciu pisemnej umowy pomiedzy Gmina,
a organizacjg pozarzagdows. Warunkiem zawarcia umowy jest:

1) akceptacja przez strony postanowien umowy;

2) dokonanie przez oferenta korekty kosztorysu i/lub harmonogramu zadania w przypadku
przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana.



8. Przyznane dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na inny cel niz przedstawiony w ofercie
i okreslony w umowie.

9. Burmistrz zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru w zakresie wykonywania uméw oraz
oceny ich realizacji, uwzgledniajac kryteria efektywnosci, rzetelnosci, terminowosdci oraz
jakosci ich $wiadczenia.

10. W przypadku wykorzystania lub rozliczenia dotacji w sposéb niezgodny z umowa
Burmistrz pozbawia organizacj¢ prawa do ubiegania si¢ o przyznanie dotacji na okres do
trzech lat. Decyzja Burmistrza w przedmiocie pozbawienia prawa organizacji o ubieganie sie
o dotacje jest ostateczna.

11. W przypadku:

1) rezygnacji z przyznanej dotacji, organizacja jest zobowigzana w trybie natychmiastowym
poinformowa¢ Gming o tym fakcie, pod rygorem pozbawienia prawa o ubiegania sie
o dotacje, o ktorym mowa w §15 ust. 2;

2) czegsciowego lub  calkowitego niewykonania zadania okreslonego w umowie,
niewykorzystana czgs¢ przekazanych $rodkéw podlega zwrotowi wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych liczae od daty przekazania srodkow.
Dokument potwierdzajacy wplate na konto Gminy niewykorzystanych srodkow nalezy
przedlozy¢ wraz z rozliczeniem zrealizowanej czesci zadania;

3) stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatkowania przez organizacje przekazanych srodkow
W sposOb niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie, Gminie przystuguje zwrot
srodkoéw wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych.
ROZDZIAL IX

Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§12. W 2020 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem
przeznacza si¢ kwotg w wysokosci co najmniej 25.000zL. (stownie: dwadziescia pigé tysiecy
zlotych). Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy Lubniewice na 2020
rok.

ROZDZIAL X

Sposéb oceny realizacji programu

§13. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie
majgce na celu oceng realizacji wykonania programu.

2. Celem ewaluacji na 2020 rok bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie organizacji
1 partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastepujgce wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;

3) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji;

4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming
z przyczyn niezaleznych od organizacji,

5) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach/zakresach.

4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie przy udziale (za
posrednictwem) koordynatora ds. wspdlpracy.

5. Do zadaf koordynatora nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspolpracy oraz
udzielanie ~organizacjom pozarzadowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej,
w szczegolnoscei poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dziatalnosci organizaciji
pozarzgdowych;

2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzadowych;



3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjnymi organizacjl pozarzadowych i innych
dzialajacych w sferze pozytku publicznego.

6. Koordynator ds. wspdlpracy zlozy Radzie Miejskiej w Lubniewicach sprawozdanie
z realizacji Programu w terminie do dnia 30 kwietnia 2021 r.

ROZDZIAL XI

Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji.

§14. Roczny program wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2020 rok zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony
w uchwale nr 111/8/2010 Rady Miejskiej w Lubniewicach z dnia 15 grudnia 2010 w sprawie:
okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w ustawie o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnodci statutowej tych organizacji. Projekt Programu, celem uzyskania
ewentualnych uwag i propozycji, zostal zamieszczony na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego
w Lubniewicach oraz opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lubniewice
w dniu 15 pazdziernika 2019 r., a takze rozeslany zainteresowanym organizacjom.

ROZDZIAL XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§15. 1. Oferty zlozone przez organizacje opiniuje specjalnie powolana Komisja Konkursowa,
w sklad ktoérej wehodzg przedstawiciele Urzgdu Miejskiego w Lubniewicach oraz jednostek
podlegtych.

2. Imienny sklad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresli Zarzadzenie
Burmistrza Lubniewic.

3. Opis dzialania Komisji Konkursowej okrelony bedzie w Regulaminie Pracy Komisji
Konkursowej, przyjetym zarzadzeniem Burmistrza.

ROZDZIAL XIII

Postanowienia koncowe

§16. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspdlpracy Gminy
z podmiotami Programu stosuje si¢ odpowiednie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy z 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.




