Zalacznik nr 1
do uchwaty nr 11/6/2018
z dnia 6 grudnia 2018 roku

Roczny program wspétpracy Gminy Lubniewice z orgariacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o datalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2019 rok.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogoélne

81.

llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie @iprzez to ustagz dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatakoo pazytku
publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach pozag@owych — nalgy przez to rozumie organizacje pozagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - naley przez to rozumi&,Roczny program wspotpracy Gminy Lubniewice
Z organizacjami pozagglowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustustawy
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok”

5) Gminie — rozumie giprzez to gmia Lubniewice;

6) dotacji - naley przez to rozumiedotacg w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych;

7) konkursie - naley przez to rozumiekonkurs ofert na realizacgada publicznych gminy
Lubniewice w 2019 roku.

8§2.

Roczny Program Wspoipracy Gminy Lubniewice z orgagjami pozargowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oiatEincsci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2019 rok jest dokumentem pst@diapcym polityke wtadz gminy
wobec organizacji pozagdowych w zakresie realizowania zadawtasnych przy
wykorzystaniu potencjatu spoteczoolokalnej.

ROZDZIAL 11
Cel gtéwny i cele szczegdtowe programu
83.

1. Celem gtbwnym Programu jest budowanie partnerstwamignzy Gmiry
a organizacjami pozagdowymi, a stay¢é ma to rozpoznaniu potrzeb miesa&éw i
ich zaspokajaniu oraz uaktywnieniuznch srodowisk w rozwazaniu problemow
lokalnych.

2. Cele szczegotowe Programu:

1) umacnianieswiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadop za siebie, swoje
otoczenie, wspolnotiokalmg oraz jej tradygj;

2) tworzenie warunkow do zwkszenia aktywngci spotecznej;

3) budowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez aktywizaspotecznéci lokalnej;

4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dzialaa rzecz mieszkadw i ich
otoczenia;

5) uzupetnianie dziafa Gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury
samoradowe;

6) zwickszenie udziatlu mieszkadw w rozwizywaniu lokalnych problemow;



7) wzmocnienie pozycji organizacji pozadpwych w realizacji zada publicznych
przez powierzanie i wspieranie realizacji tychatad

8) promocja organizacji pozagdowych dziatajcych w gminie;

9) profesjonalizacja organizacji pozadowych, w szczegoldoi w zakresie zada
publicznych;

10)stworzenie przyjaznegarodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizac]
pozaradowych;

11)rozwijanie r@norodnych form i metod dialogu obywatelskiego z smiencami
gminy.

ROZDZIAL IlI

Zasady wspotpracy
84.
Wspotpraca Gminy z organizacjami pozatawymi odbywa si na zasadach:

1) pomocniczéci — cgzenie do poszerzenia zakresu zaddecanych organizacjom
pozaradowym oraz wspieranie dziatania organizacji w zalagjaki jest niezidny
do efektywnej realizacji podejmowanych przez nidaagublicznych;

2) suwerennféci stron — zagwarantowanie niezalesci, rowngci oraz autonomii
podmiotow realizujcych Program, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowanie dzialae wspoétpracy opartej na wzajemnym szacunku,
zaufaniu i uznaniu rownoggdnasci stron;

4) efektywndci — realizowanie planowych dziadta dazenie do osigniccia wspolnie
okreslonych celéw, podnoszenia efektébw w zakresie wzagjnwspoétpracy oraz
minimalizacji kosztow z tym zwezanych;

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatapieragcych s¢ na réwnych dla
wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasddamraz prowadzenie dziata
w szczegOlnéci dotyczicych zlecenia zada publicznych w sposéb transparenty
I przejrzysty;

6) jawncdsci — zachowanie przejrzysim i transparentriei podejmowanych dziada
oraz dosipu do informacji o dziatalrei, realizowanych projektach, pozyskanych
srodkach finansowych, wewtrznych zmianach, itp.

ROZDZIAL IV

Zakres Przedmiotowy

85.

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pagiowymi jest wspolne wykonanie
zada publicznych wymienionych w art.4 ust.1 ustawy, eluczaspokojenia istniggych
potrzeb spotecznych mieszi@w Gminy Lubniewice.

ROZDZIAL V
Formy wspotpracy
86.
Gmina Lubniewice podejmuje wspétpear organizacjami w formie:
1) zlecania organizacjom realizacji zadgublicznych, na zasadach o#mnych
w ustawie, w formach powierzenia lub wspierania ®@nknia zada wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich reajiza



2)

3)

4)

5)
6)

7)

§7.

uczestniczenia organizacji pozagbwych w identyfikowaniu probleméw
spotecznych w gminie;

wzajemnego informowania ¢i 0 planowanych kierunkach dziatakoo

i wspotdziatanie w celu ich zharmonizowania poprzgmblikowanie wanych
informacji na tablicy ogtosZe na stronach internetowych gminy lub w biuletynie
informacji publicznej, w innych dogbnych w gminie mediach oraz poprzez wspolne
konsultacje zadapriorytetowych na kolejny rok;

konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedeh dotycgcych
dziatalngci statutowej organizaciji;

tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doraddayicjatywnym;

doradztwa i wspOtpracy przy pozyskiwaniu przez aigacje pozarglowe srodkéw
finansowych z innyclirodet, w tym funduszy europejskich;

wspotorganizowania konferencji, szkajespotka okolicznagciowych.

Wspotpraca mize przyjmowa rowniez inne formy, takie jak:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie wspolnych przeelszie¢c, np. organizacja imprez kulturalno-
promocyjnych dotycgrych realizacji zadawtasnych gminy i regionu;

udzielanie przez sama@a wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. vespa
merytoryczne prowadzonych zaga

informowanie organizacji o potencjalnygtodtach finansowania,

organizowanie, w migr zgtaszanych potrzeb, szkoalei konsultacji z zakresu
pozyskiwania funduszy zewtnznych, w celu zwikszenia profesjonalizmu
podejmowanych dziata wydawanie opinii do wnioskOw na gl organizacji;
promocja najskuteczniejszych i efektywnych rogeh realizowanych przez
organizacje pozagdowe na rzecz rozwiywania probleméw spotecznych
i zaspokajania potrzeb mieszkédw Gminy, ktére mog uzysk& srodki z innych
zrodet,

wspolne aplikowanie érodki zewrtrzne;

aktualizowanie utworzonej na stronie internetoweminy bazy danych
0 organizacjach pozagdowych dziatajcych na jej terenie,

pomoc w promowaniu dziatalda organizacji pozagdowych — dosip do stron
internetowych Gminy celem informowania o Bjeej dziatalnéci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach,

udziat we wspolnych inicjatywach organizowanych Gramo przez Gmig jak

i organizacje pozagrowe.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

88.

Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w rdk@19 we wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi przyjmuje s zadania z nagbujagcych obszarow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

pomoc spoteczna,

ochrona i promocja zdrowia,

dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,
nauka, edukacjaswiata i wychowanie,

kultura fizyczna, sport i turystyka,
ochronasrodowiska,

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji,
porzadek i bezpiecagstwo publiczne,



9) pomoc ofiarom katastrof, ¢k zywiotowych,
10)ratownictwo (w tym wodne) i ochrona ludiud,
11)dziatalng¢ wspomagajca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych.

ROZDZIAL VII

Okres realizacji programu

89.

Niniejszy Program realizowanytizie w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grai@@i1l9
roku.

ROZDZIAL VIII
Sposob realizacji programu
810.
1. Gmina zleca bedzie realizagf zada publicznych organizacjom pozadowym,
ktorych dziatalné¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania
2. Zlecanie realizacji zagaorganizacjom pozagdowym obejmuje te zadania, ktore
wynikaja z ogtoszonego konkursu ofert.
3. Organizacje mog z wtasnej inicjatywy zigy¢ ofert realizacji zada publicznych,
w zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosugeaglpowiednio przepisy ustawy.
811.
1. Podstawow forma zlecania zadaorganizacjom pozagdowym jest otwarty konkurs
ofert.
2. Ustala s¢ nastpujace zasady ogtaszania konkursow:
1) konkursy ofert $ ogtaszane i przeprowadzane przez Burmistrza Ginifiewice,
2) termin sktadania ofert nie me by krétszy nz 21 dni od dnia ukazaniagsnformacji
o konkursie,
3) otwarty konkurs ofert ogtaszaesiv Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogtogZdrz¢du Miejskiego w Lubniewicach,
4) ogtoszenie o konkursie zawiérbedzie:
a) rodzaj zadania,
b) wysoka¢ srodkdw finansowych przeznaczonych na realigaejdania,
c) zasady przyznawania dotacji,
d) termin i warunki realizacji zadania,
e) termin i warunki sktadania ofert,
f) termin i tryb wyboru oferty,
g) kryteria wyboru oferty,
h) informacg o srodkach finansowych przeznaczonych na te same maghubliczne
w roku poprzednim

ROZDZIAL IX

Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizagj programu

812.

W 2019 roku na realizacgada publicznych objtych niniejszym programem przeznacza si
kwote w wysokdci co najmniej 90.000zt. (stownie: dziewdziesit tysiecy ziotych).
Powyzszesrodki zabezpieczone zostaw budzecie Gminy Lubniewice na 2019 rok.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji programu
813.



1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozuenigako planowe dziatanie
majce na celu ocerrealizacji wykonania programu.

2. Celem ewaluacji na 2019 rokedzie ocena wplywu programu nha wzmocnienie
organizacji i partnerstwa.

3. Ustala s¢ nastpujace wskaniki niezkedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogtoszonych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczbgamizacji;

3) liczba zawartych uméw na realizagadania publicznego, w tym liczba organizacji;

4) liczba uméw ktére nie zostaty zrealizowane lub atystozwizane;

5) wysokas¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszataakresach.

4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozgtawymi realizowana dgizie przy udziale
(za pdrednictwem) koordynatora ds. wspoOtpracy, ktéregmkéje peini osoba
zatrudniona na stanowisku Inspektora ds. Promidagjtury, Sportu i Turystyki.

5. Do zada koordynatora nalyy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspoétpracy
oraz udzielanie organizacjom pozgtawym pomocy organizacyjnej i merytorycznej,
w szczegOInéci poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnytia dziatalnéci organizacji
pozaradowych,

2) prowadzenie bazy danych organizacji pozdozvych,

3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjnyngiargzacji pozargowych
i innych dziatagcych w sferze poytku publicznego.

6. Koordynator ds. wspoipracy ztp Radzie Miejskiej w Lubniewicach sprawozdanie
z realizacji Programu w terminie do dnia 30 kwiatBD20 r.

ROZDZIAL XI

Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

814.

Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami goeglowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatadoiopozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2019 rok zostat opracowany po konsultacjach praepdzaonych w sposob olgteny

w uchwale nr 111/8/2010 Rady Miejskiej w Lubniewrdaz dnia 15 grudnia 2010 w sprawie:
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowanradami dziataln&ei pazytku publicznego
lub organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w ustawie o dzia@sci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw akt@rawa miejscowego w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji.

ROZDZIAL Xl
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
815.
1. Merytorycznej oceny oferty dokonuje komisja konlaws powotana Zagrzeniem
Burmistrza Lubniewic.
2. Ocena formalna i merytoryczna oferty dokonywand jes podstawie karty oceny
oferty, stanowjcej zahcznik do ogtoszenia o konkursie.
3. Oceny formalnegj oferty  dokonuje pracownik S0)4 Miejskiego
w Lubniewicach/odpowiedzialny za przygotowanie korgdw.
4. Oferty sktadaneagswytacznie w wersji papierowe;.
5. Oferty niespetniajce wymogow formalnychdala mogty by uzupetnione w terminie
siedmiu dni od dnia wezwania oferenta do uzupetaiaWezwanie &dzie przekazane



1)
2)

3)
4)

telefonicznie i mailowo na podane przez oferentmedaW wezwaniu zostanie
dookr&lony sposéb uzupetnienia oferty.

Oferty nieuzupetnione w terminie olktenym w ust.5, bda odrzucone z przyczyn
formalnych i nie bda podlegé@ ocenie merytorycznej.

Uzupetnieniu, o ktorym mowa w ust.5, podlegaj szczegollnéci nastpujace braki i
uchybienia formalne:

brak podpisu/ podpiséw osoby/ 0s6b upsmianych pod ofex;

brak lub niepoprawne petnomocnictwo do skiadarfaiadczenia woli w imieniu
oferenta;

brak wymaganych zgt¢znikow do oferty, wskazanych w ogtoszeniu konkungm;
brak pawiadczenia kopii dokumentéw ,za zgodda oryginatem”.

Prag komisji konkursowej kieruje jej przewodniz/, wskazany przez Burmistrza
Lubniewic.

Posiedzenia komisji konkursowej organizuje Refer@rganizacyjny Urzdu
Miejskiego w Lubniewicach. Wskazuje on miejsce or@amin rozpatrzenia ofert w
terminie 40 dni od daty ostatecznego terminu skiadaofert, okrélonego w
ogtoszeniu o konkursie.

10.Do komisji konkursowej powotywane sninimum 3 osoby.
11.Po przeprowadzeniu analizy zgtoszonych ofettdgacztonek komisji konkursowej

1)

2)

3)

sktada pisemneswiadczenieze:

nie jest oferentem, nie pozostaje w Zxku makenskim albo w stosunku
pokrewieistwa lub powinowactwa w linii prostej, oraz nie jest zwjzany z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli z oferenteregqg zasfpca prawnym lub
cztonkiem wtadz prawnych, ubiegajych s¢ o realizag} zadania publicznego;

nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawtyinfaktycznym,ze mae to
budzit uzasadnione gtpliwosci co do jego bezstronid;

zachowa w tajemnicy informacje o przebiegu i wygtkgoracy komisji do czasu
rozstrzygng¢cia konkursu.

12.W przypadku niepodpisanigwiadczenia, o ktorym mowa w ust.11 cztonek komisji

konkursowej zostaje wykluczony z jej prac.

13.Posiedzenia komisji konkursowej organizowane jaktet w sytuacji, gdy na konkurs

zostata ztaona tylko jedna oferta.

14.W etapie oceny merytoryczne] komisja konkursowa:alianje merytorycza

1)
2)

3)

4)

zawartd¢ oferty; dokonuje oceny oferty, analizojw szczegolln&i nastpujace
kryteria:

organizacyjne — zasoby rzeczowe i kadrowe, wspégprannymi podmiotami,

sposOb realizacji zadania — uzasadnienie potrzelyizacji zadania publicznego,
zastg oddziatywania i dogpnas¢ dla odbiorcéw, adekwatdo dziatania wzgldem
potrzeb lokalnych, trwakei i ciggtosci rezultatdbw realizacji zadania, wadto
spoteczy projektu i efektywnéé wykorzystania dotacji, atrakcyjg@ innowacyjnécé

i oryginalnac¢ projektu,

finansowe — rodzaj i celowé planowanych kosztéw, w tym wielk® i celowas¢
wnioskowanej dotacji, udziat planowanycfrodkow wiasnych lub srodkéw
pochodacych z innychzrodet, wkiad osobowyswiadczenie wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow,

inne - dotychczasowa realizacja zadgublicznych, zleconych przez gmin
Lubniewice (w przypadku podmiotow, ktore w lataclopednich realizowaty
zadania zlecone), w tym rzeteféoi terminow@¢ oraz sposob rozliczenia dotacii,
spos6b zteonej oferty;

15. Komisja opiniuje pozytywnie lub negatywnie ocenjafert.



16.Cztonkowie komisji § odpowiedzialni za dokonywanie rzetelnej i bezstejroceny
merytorycznej ofert, dokonywanej na podstawie wikigs wymaganych kagtoceny
oferty elementow.

17.0cena merytoryczna ofert dokonywana jest przeznkdey komisji konkursowej
poprzez przyznanie olglenej liczby punktow, zgodnie z karbceny oferty.

18.Komisja konkursowa, bigc pod uwag sformutowan opiniec na temat oferty, licap
uzyskanych punktow, wysoké kwoty wnioskowanej oraz wysok® srodkow
zaplanowanych na realizacgada publicznych, okrdonych w ogtoszeniu, nie
przygotowa propozycg wysokaci kwot dotacji na poszczegolne zadania.

19.Przewodniczcy komisji konkursowej uzasadnia pisemnie sformamyvopinic na
temat oferty w karcie oceny oferty.

20.Z prac Komisji sporgdza s¢ protokot, ktory zawiera w szczegokoi

1) dat sporzdzania protokotu;

2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;

3) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia;

4) liczbe wszystkich zaopiniowanych ofert;

5) wskazanie pozytywnie zaopiniowanych ofert z ghdnieniem propozycji kwot
dotacji, w przypadku ich uzyskania;

6) wskazanie negatywnych zaopiniowanych ofert wrazasadnieniem;

7) podpisy cztonkéw komisji konkursowej.

21.Komisja podejmuje decygjo wyborze oferentow i przedstawia wyniki konkursu
Burmistrzowi Lubniewic, ktory podejmuje ostategzdecyzg o przygciu oferty do
realizacji i wysokeéci przyznanej dotacji.

22.Protokot z przebiegu prac Komisji oraz zgizenie Burmistrza Lubniewic okélajace
wyniki otwartego konkursu ofert zamieszcza wi Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej Wgdu Miejskiego w Lubniewicach, atak w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Lubniewicach w miejscu przeznaczonya zamieszczanie
ogtoszé

ROZDZIAL XIl
Postanowienia kacowe
Zmiany niniejszego Programu wymagé&prmy przygtej dla jego uchwalenia.

Przewodnicgy

Rady Miejskiej w Lubniewicach

Edward Bialek



