Zalacznik nr 1
do uchwaty nr XLV1/328/2018
z dnia 17 padziernika 2018 roku

Roczny program wspotpracy Gminy Lubniewice z orgardacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy o dziatalndci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogoélne

81.llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie @iprzez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatakwd pazytku
publicznego i o wolontariacie;

2) zadania publiczne — naleprzez to rozumiezadania okrdone w art. 4 ustawy;

3) organizacjach pozag@owych — nalgy przez to rozumie organizacje pozagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - naley przez to rozumie, Roczny program wspétpracy Gminy Lubniewice z
organizacjami pozaggowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ustusdawy o
dziatalnagici pagytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok”

5) Gminie — rozumie giprzez to gmia Lubniewice;

6) dziatalndci pazytku publicznego — naky przez to rozumie dziatalng¢é spotecznie
uzyteczry prowadzogn w sferze zadapublicznych okrdonych w art. 4 ustawy;

7) dotacji - naley przez to rozumiedotacg w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych;

8) konkursie - naley przez to rozumiekonkurs ofert na realizacgada publicznych gminy
Lubniewice w 2019 roku.

82. Roczny Program Wspétpracy Gminy Lubniewice z orgacjami pozargowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy datEnasci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2019 rok jest dokumentem przedsiagym polityke wikadz gminy wobec
organizacji pozargdowych w zakresie realizowania zadatasnych przy wykorzystaniu
potencjatu spoteczioi lokalnej.

ROZDZIAL 11

Cel gtéwny i cele szczegotowe programu

83.1. Celem gtbwnym Programu jest zaspokojenie potspatbecznych mieszkadw Gminy
Lubniewice oraz wzmacnianie rozwoju spotetsteva obywatelskiego poprzez budowanie i
umacnianie partnerstwa pogdzy Gmiry, a organizacjami poza@owymi.

2. Celami szczegotowymi Programg: s

1) poprawa jakeci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb magsdiv gminy;

2) racjonalne wykorzystaniodkow budetowych gminy;

3) otwarcie na innowacyjdé i konkurencyjné¢ w wykonywaniu zadapublicznych;

4) integracja organizacji lokalnych obejmeych zakresem dziatania sferzada
publicznych;

5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwojomtariatu;

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.



ROZDZIAL 111

Zasady wspotpracy

84.Wspoipraca Gminy z organizacjami pozglawymi odbywa si na zasadach:

1) pomocniczéci — oznacza taze gmina powierza organizacjom realizazada wtasnych, a
organizacje zapewnigjch wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonali@yminowy;

2) suwerenngci stron — oznacza toze stosunki pomgdzy Gmirg, a organizacjami
ksztaltowane {da z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezabéci w swojej
dziatalngci statutowej;

3) partnerstwa - oznacza to dobrowplwspotprae réwnorzdnych sobie podmiotéw w
rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw igggniu razem wytycznych celow;
4) efektywndci — oznacza to wspolnaiknie do ogigniecia mazliwie najwigkszych efektow
realizacji zada publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzigatych samych informacji, oddoie
wykonywanych dziala, zarowno przez podmioty publiczne jak i niepubiiez a take
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaoceny tych dziaka i
podejmowaniu decyzji oddnie ich finansowania;

6) jawnaci — oznacza toze wszystkie maiwosci wspotpracy Gminy z organizacjami s
powszechnie wiadome i dephe oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowapyobtedur i
kryteriow podejmowania decyzji.

ROZDZIAL IV

Zakres Przedmiotowy

85. Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami prowsagmi dziatalnd¢ pozytku
publicznego jest:

1) realizacja zadaGminy okr&lanych w ustawach;

2) podwyzszanie efektywriei dziatar kierowanych do mieszkaow Gminy;

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajani

ROZDZIAL V

Formy wspotpracy

86.Gmina Lubniewice podejmuje wspotpeaz organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zagaublicznych, na zasadach okomych w ustawie, w
formach powierzenia lub wspierania wykonania Aaderaz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji (za priorytetowe pmayje st dofinansowanie projektow
wspoffinansowanych zg@odkow funduszy europejskich i innyéhodet zewrtrznych);

2) uczestniczenia organizacji pozgtawych w identyfikowaniu probleméw spotecznych w
gminie;

3) wzajemnego informowaniagso planowanych kierunkach dziatakooi wspotdziatanie w
celu ich zharmonizowania poprzez: publikowaniegnyeh informacji na tablicy ogtosagna
stronach internetowych gminy lub w biuletynie inf@cji publicznej, w innych dogtnych
gminie mediach oraz poprzez wspolne konsultacjerzpdorytetowych na kolejny rok;

4) konsultowania projektéw aktow normatywnych wedlzinach dotycgcych dziatalnéci
statutowej organizacji;

5) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze dmmaa i inicjatywnym;

6) doradztwa i wspOlpracy przy pozyskiwaniu przepamizacje pozasdowe srodkow
finansowych z innyclirodet, w tym funduszy europejskich;

7) wspotorganizowania konferencji, szkolspotka okoliczngciowych.



87.Wspoipraca mee przyjmowa rowniez inne formy, takie jak:

1) prowadzenie wspoélnych przegsrie¢, np. organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczcych realizacji zadawtasnych gminy i regionu;

2) udzielanie przez sama@rk wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. vespa
merytoryczne prowadzonych zaga

3) informowanie organizacji o potencjalnyatbdtach finansowania;

4) organizowanie, w miarzgtaszanych potrzeb, szkalekonsultacji z zakresu pozyskiwania
funduszy zewetrznych, w celu zwikszenia profesjonalizmu podejmowanych dziata
wydawanie opinii do wnioskow na pitwe organizacii;

5) promocja najskuteczniejszych i efektywnych rogah realizowanych przez organizacje
pozaradowe na rzecz rozwiywania problemow spotecznych i zaspokajania pbtrze
mieszkacow Gminy, ktére moguzyska srodki z innychzrodet,

6) wspolne aplikowanie &rodki zewrtrzne;

7) aktualizowanie utworzonej na stronie internetogminy bazy danych o organizacjach
pozaradowych dziatagcych na jej terenie,

8) pomoc w promowaniu dzialalém organizacji pozarglowych — dosfp do stron
internetowych Gminy celem informowania o0 hjeej dziatalnéci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach,

9) udziat we wspdlnych inicjatywach organizowanyenowno przez Gminjak i organizacje
pozaradowe.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne
88. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w ré@Q19 we wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi przyjmuje sj zadania z nagbujacych obszarow:
. pomoc spoteczna,
. ochrona i promocja zdrowia,
. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,
. hauka, edukacjaswiata i wychowanie,
. kultura fizyczna, sport i turystyka,
. ochron&rodowiska,
. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji
. poradek i bezpieczestwo publiczne,
. pomoc ofiarom katastrof, ¢dk zywiotowych,
10. ratownictwo (w tym wodne) i ochrona ludop
11. dziatalné¢ wspomagajca rozwoj wspolnot i spoteczém lokalnych.
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ROZDZIAL VIl

Okres realizacji programu

89. Niniejszy Program realizowanytizie w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 gradni
2019 roku. Termin realizacji poszczegolinych zadkreslony bedzie w warunkach konkursu
ofert na wsparcie realizacji zad&miny w 2019 roku.

ROZDZIAL VIl

Sposob realizacji programu

810 1. Gmina zleca bedzie realizagj zada publicznych organizacjom pozadowym,
ktorych dziatalnéc¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania

2. Zlecanie realizacji zadarganizacjom pozagdowym obejmuje te zadania, ktére wynikaj
z ogtoszonego konkursu ofert.



4. Organizacje magz wiasnej inicjatywy ztoy¢é ofere realizacji zada publicznych, w
zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosugecglpowiednio przepisy ustawy.

811.1. Podstawow forma zlecania zadaorganizacjom pozagdowym jest otwarty konkurs
ofert.

2. Ustala sj nastpujace zasady ogtaszania konkursow:

1) konkursy ofert sogtaszane i przeprowadzane przez Burmistrza Ginitwpiewice,

2) termin skfadania ofert nie m® by¢ krotszy nk 21 dni od dnia ukazaniagsinformacji o
konkursie,

3) otwarty konkurs ofert ogtaszagsw Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogtogZdrz¢du Miejskiego w Lubniewicach,

4) ogtoszenie o konkursie zawiéradzie:

a) rodzaj zadania,

b) wysoka¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realigaejdania,

c) zasady przyznawania dotacji,

d) termin i warunki realizacji zadania,

e) termin i warunki skladania ofert,

f) termin i tryb wyboru oferty,

g) kryteria wyboru oferty,

h) informacg o realizowanych przez Gminw roku ogtoszenia konkursu i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju jzaviych z nimi wydatkami.

3. Kryteria, jakie muszspetni& organizacje pozagdowe sktadajce ofert:

a) posiada osobowd¢ prawn,

b) prowadzt dziatalng¢ na terenie Gminy Lubniewice,

C) posiada wiasne konto bankowe,

d) nie dziaté w celu osigniecia zysku,

e) nie zalegaz ptatngciami na rzecz podmiotéw publiczno - prawnych, aobec innych
podmiotow.

4. Dla sprawnej realizacji konkursow Burmistrz Xgsta z pomocy powotanej w tym celu
komisji konkursowej powotanej Zagdzeniem Burmistrza.

5. Opis dziatania Komisji Konkursowej okteny bedzie w Regulaminie Pracy Komisji
Konkursowej, przytym zaradzeniem Burmistrza.

6. Decyz¢ 0 wyborze podmiotow, ktére uzyskujotacje podejmuje Burmistrz po uprzednim
zasegnieciu opinii Komisji Konkursowej, bigric pod uwag:

1) zawarté¢ merytoryczi oferty,

2) koszty wykonania zadania, w tym wysékavkiadu wiasnego podmiotu i udziat innych
zrédet finansowania,

3) mazliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym dyspomowvekady zdolng do
realizacji zadania,

4) posiadane zasoby rzeczoweswiddczenie oferenta przy realizacji podobnych sada
Zleconych,

5) wkiad pracy wolontariuszy,

6) inne kryteria wskazane w ogtoszeniu o konkursie.

7. Zlecenie realizacji zadania ngsije po zawarciu pisemnej umowy pedeay gmirg, a
organizacj pozaradowy. Warunkiem zawarcia umowy dotacji jest:

1) akceptacja przez strony postanawignowy,

2) dokonanie przez oferenta korekty kosztorysubifiarmonogramu zadania w przypadku
przyznania dotacji w wysokoi mniejszej ni wnioskowana.

8. Przyznane dotacje nie mplgy¢ wykorzystywane na inny celmprzedstawiony w ofercie i
okreslony w umowie.



9. Burmistrz zobowjzany jest do prowadzenia nadzoru w zakresie wykamyaumow oraz
oceny ich realizacji, uwzegtiniagc kryteria efektywnéci, rzetelndci, terminowdgci oraz
jakaéci ich swiadczenia.

10. W przypadku wykorzystania lub rozliczenia d@tae sposéb niezgodny z umaw
Burmistrz pozbawia organizgcprawa do ubieganiac¢sio przyznanie dotacji na okres do
trzech lat. Decyzja Burmistrza w przedmiocie pozieana prawa organizacji o ubieganie si
0 dotac§ jest ostateczna.

11. W przypadku:

1) rezygnacji z przyznanej dotacji, organizacja jsbowipzana w trybie natychmiastowym
poinformowa& Gmine o tym fakcie, pod rygorem pozbawienia prawa o géiga Ss¢ O
dotacg, o ktdrym mowa w 815 ust. 2,

2) czsciowego lub calkowitego niewykonania zadania ékmego w umowie,
niewykorzystana c#é przekazanychsrodkéw podlega zwrotowi razem z ustawowymi
odsetkami licac od daty przekazani@odkow. Dokument potwierdzggy wptat na konto
Gminy niewykorzystanychrodkow naley przediay¢ wraz z rozliczeniem zrealizowanej
czesci zadania,

3) stwierdzenia niegospodatudlub wydatkowania przez organizagjrzekazanyclrodkow
w sposéb niezgodny z przeznaczeniem g&rgym w umowie, Gminie przystuguje zwrot
srodkow wraz z odsetkami w wysaoda okreslonej jak dla zalegki podatkowych.
ROZDZIAL IX

Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizagj programu

812. W 2019 roku na realizagj zada publicznych objtych niniejszym programem
przeznacza sikwote w wysokaci co najmniej 90.000zt. (stownie: dziexdziesit tysiccy
ztotych). Powysze srodki zabezpieczone zostaw budzecie Gminy Lubniewice na 2019
rok.

ROZDZIAL X

Sposob oceny realizacji programu

813. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji roemen jako planowe dziatanie
majce na celu ocerrealizacji wykonania programu.

2. Celem ewaluaciji na 2019 rokdzie ocena wpltywu programu na wzmocnienie orgafizac
partnerstwa.

3. Ustala si nastpujace wskaniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogtoszonych konkursow ofert;

2) liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczbgamizaciji;

3) liczba zawartych umow na realizaggdania publicznego, w tym liczba organizacji;

4) liczba uméw ktore nie zostaly zrealizowane lulistaty rozwjzane przez Gmin z
przyczyn niezalenych od organizacji;

5) wysoka¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegoélnych obszakaekresach.

4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozakavymi realizowana dulzie przy udziale (za
paosrednictwem) koordynatora ds. wspotpracy, ktoregokéje petni osoba zatrudniona na
stanowisku Inspektora ds. Promocji, Kultury, Sporfurystyki.

5. Do zada koordynatora naley monitorowanie, doskonalenie realizacji wspotpracgz
udzielanie organizacjom pozadowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej, w
szczegOlnéci poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji syoh dla dziatalnéci organizacii
pozaradowych,

2) prowadzenie bazy danych organizacji pog@dozvych,

3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjrongenizacji pozagdowych i innych
dziatapcych w sferze poytku publicznego.



6. Koordynator ds. wspoOtpracy z Radzie Miejskiej w Lubniewicach sprawozdanie z
realizacji Programu w terminie do dnia 30 kwiet@20 r.

ROZDZIAL XI

Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

814.Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjamigomglowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatadoiopozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2019 rok zostat opracowany po konsultacjach praepdaonych w sposob okdleny w
uchwale nr 111/8/2010 Rady Miejskiej w Lubniewicaghdnia 15 grudnia 2010 w sprawie:
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowanradami dziataln&ei pazytku publicznego
lub organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w ustawie o dzia@sci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw akt@rawa miejscowego w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji. Projekt Programelem uzyskania
ewentualnych uwag i propozycji, zostat zamieszcawayablicy ogtoszeUrzedu Miejskiego
w Lubniewicach oraz opublikowany w Biuletynie Infieacji Publicznej Gminy Lubniewice
w dniu 10 wrzénia 2018 r., a tate rozestany zateresowanym organizacjom.

ROZDZIAL XII

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkurwych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

815.1. Oferty zi@one przez organizacje opiniuje, specjalnie powqt#imanisja Konkursowa
w skiad ktorej wchodg przedstawiciele Ukdu Miejskiego w Lubniewicach oraz Rady
Miejskiej w Lubniewicach.

2. Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamjg pracy okréli Zarzadzenie
Burmistrza Lubniewic.

3. Opis dziatania Komisji Konkursowej okteny bedzie w Regulaminie Pracy Komisji
Konkursowej, przytym zaradzeniem Burmistrza.

ROZDZIAL XIlI

Postanowienia kacowe

816. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programeim, wspoipracy Gminy z
podmiotami Programu stosuje sidpowiednie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia6tku
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy z st@rpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagigrmy przygtej dla jego uchwalenia.

Przewodnicra Rady Miejskiej w Lubniewicach
Katarzyna Sowa



