STATUT

Turystycznego Związku Gmin
Rozdział I
Postanowienia ogólne
§ 1.
Statutem niniejszym rządzi się Związek Międzygminny, zorganizowany pod nazwą "Turystyczny Związek Gmin", zwany dalej "Związkiem".

§ 2.
Uczestnikami Związku są:

1. Gmina Krzeszyce

2. Gmina Lubniewice

3. Gmina Łagów

4. Gmina Słońsk

5. Gmina Sulęcin

6. Gmina Torzym

§ 3.
Siedzibą Związku jest miasto Lubniewice.

§ 4.
Czas trwania Związku jest nieograniczony.

§ 5.
Do zadań Związku należy:

1) promocja i wspieranie turystyki,

2) prowadzenie informacji turystycznej,

3) opiniowanie planów rozwoju turystyki oraz inicjowanie i wspomaganie modernizacji infrastruktury turystycznej,

4) organizowanie i koordynowanie działań w zakresie realizacji imprez turystyczno - kulturalnych i rekreacyjno - sportowych,

5) prowadzenie edukacji i zadań w zakresie turystyki, sportu i ochrony środowiska,

6) współpraca z organami administracji rządowej, z Polską Organizacją Turystyczną, z organami administracji samorządowej oraz przedsiębiorcami i organizacjami działającymi w zakresie turystyki,

7) prowadzenie działalności gospodarczej zgodnie z odrębnymi przepisami.

Rozdział II
Organy Związku, ich struktura zakres i tryb działania.
§ 6.
Organami Związku są:

1. Zgromadzenie Związku, które jest organem stanowiącym i kontrolnym Związku, zwane dalej Zgromadzeniem.

2. Zarząd Związku, który jest organem wykonawczym Związku, zwany dalej Zarządem.

3. Działalność organów Związku jest jawna. Ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw. Jawność działania organów Związku obejmuje prawo obywateli do uzyskiwania informacji o działalności tych organów, a realizacja tego prawa następuje w szczególności przez:

1) wcześniejsze informowanie mieszkańców gmin - uczestników Związku o terminach i miejscu posiedzeń Zgromadzenia Związku,

2) wstęp na posiedzenia Zgromadzenia Związku pod warunkiem, że nie wyłączono ich jawności,

3) dostęp do protokołów z posiedzeń Zgromadzenia Związku oraz posiedzeń Zarządu Związku, a także do innych dokumentów wynikających z wykonywania zadań publicznych organów Związku.

4. Udostępnianie dokumentów określonych w ust. 3 pkt 3 odbywa się bez zbędnej zwłoki i nie później niż w ciągu miesiąca na pisemny wniosek zainteresowanego.

5. Do rozpoznania wniosku o udostępnienie dokumentów określonych w ust. 3 pkt 3 właściwy jest przewodniczący organu Związku, którego wniosek dotyczy.

6. Dokumenty mogą być udostępniane w biurze Związku pod nadzorem wyznaczonej osoby. Zainteresowany może z nich sporządzać odpisy i notatki, bez możliwości ich kopiowania, fotografowania i sporządzania z nich uwierzytelnionych odpisów.

7. Przewodniczący organu Związku odmawia udostępnienia dokumentów, których ujawnienie naruszyłoby czyjeś dobra osobiste, godziło w przepisy o ochronie informacji niejawnych, przepisy o ochronie danych jednostkowych w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej, naruszałoby tajemnicę skarbową, handlową lub bankową.

§ 7.
Zgromadzenie Związku

1. W skład Zgromadzenia wchodzi po dwóch przedstawicieli gmin uczestniczących w Związku, w tym burmistrz lub wójt gminy oraz wybrany i delegowany przez radę gminy przedstawiciel. Przedstawiciele gmin są członkami Zgromadzenia.

2. Można być przedstawicielem tylko jednej gminy.

3. Każdy przedstawiciel ma w Zgromadzeniu jeden głos.

4. Kadencja Zgromadzenia równa jest kadencji rad gmin, zaś przedstawiciele ustępujący na skutek upływu kadencji pełnią swe funkcje do czasu ukonstytuowania się Zgromadzenia w nowym składzie.

5. Do właściwości Zgromadzenia należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania Związku, o ile ustawy i statut nie stanowią inaczej. Do wyłącznej właściwości Zgromadzenia należą w szczególności:

1) uchwalanie regulaminu Zarządu Związku oraz regulaminu Komisji Rewizyjnej,

2) wybór i odwołanie Zarządu Związku, stanowienie o kierunkach jego działania i przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3) uchwalanie planu finansowego związku, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania planu finansowego oraz podejmowanie uchwał w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Zarządowi z tego tytułu,

4) powoływanie skarbnika Związku,

5) powoływanie Komisji Rewizyjnej,

6) tworzenie, przekształcanie i likwidacja przedsiębiorstw i zakładów Związku oraz udział w spółkach prawa handlowego,

7) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Związku przekraczających zakres zwykłego zarządu,

8) zbywanie i obciążanie nieruchomości Związku,

9) zaciąganie kredytów długoterminowych oraz określenie wysokości sumy, do której Zarząd Związku może samodzielnie zaciągać zobowiązania,

10) ustalanie wysokości i rodzajów świadczeń na rzecz Związku, w tym składek członkowskich i terminów ich uiszczania,

11) przyjęcie do Związku nowego uczestnika,

12) usunięcie ze Związku uczestnika w przypadkach określonych w Statucie,

13) określanie wysokości wynagrodzenia przewodniczącego Zarządu oraz wysokości diet dla nieetatowych członków Zarządu i członków Zgromadzenia,

14) powoływanie komisji do określonych spraw.

6. Posiedzenie Zgromadzenia zwołuje Przewodniczący, a w przypadku braku możliwości wykonywania przez niego obowiązków Wiceprzewodniczący. Zwyczajne posiedzenia Zgromadzenia winny być zwoływane w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak jak raz na kwartał. Przewodniczący jest zobowiązany zwołać posiedzenie Zgromadzenia na wniosek Zarządu lub co najmniej 1/4 przedstawicieli. O zwołaniu posiedzenia przedstawiciele winni być powiadomieni pisemnie co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem. Jednocześnie powinni otrzymać porządek obrad oraz niezbędne materiały.

7. Zgromadzenie Związku wybiera ze swego grona Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego bezwzględną większością głosów, w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Zgromadzenia, w głosowaniu tajnym.

8. Do zadań Przewodniczącego Zgromadzenia należy:

1) 
organizowanie prac Zgromadzenia, kierowanie jego obradami,

2) 
reprezentowanie Zgromadzenia w okresie między posiedzeniami,

3) 
nawiązywanie stosunku pracy z wyboru, z wybranym przez Zgromadzenie Przewodniczącym Zarządu oraz ustalanie wynagrodzenia Przewodniczącego Zarządu w wysokości określonej przez Zgromadzenie.

9. Uchwały Zgromadzenia są podejmowane bezwzględną większością statutowej liczby członków Zgromadzenia. Głosowanie w Zgromadzeniu jest jawne. Głosowanie tajne odbywa się w przypadkach określonych ustawowo.

10. Zgromadzenie może wprowadzić zmiany w porządku obrad bezwzględną większością głosów ustawowego składu Zgromadzenia.

11. Posiedzenia Zgromadzenia są protokołowane.

§ 8.
1. Organem wykonawczym Związku jest Zarząd Związku.

2. Zarząd Związku składa się z Przewodniczącego jego zastępcy lub zastępców i pozostałych członków. Zgromadzenie Związku wybiera Zarząd w liczbie od 3 do 5 osób spośród swoich członków lub spoza składu Zgromadzenia w liczbie nie przekraczającej 1/3 składu Zarządu, bezwzględną większością głosów statutowej liczby członków Zgromadzenia w głosowaniu tajnym. Przewodniczący Zarządu może pochodzić spoza składu Zgromadzenia.

3. Zarząd wykonuje uchwały Zgromadzenia oraz realizuje zadania Związku nie należące do wyłącznej właściwości Zgromadzenia. Do zadań Zarządu należy w szczególności:

1) przygotowywanie projektów uchwał Zgromadzenia,

2) określanie sposobu wykonywania uchwał,

4) gospodarowanie mieniem Związku,

5) przygotowywanie projektu i wykonywanie planu finansowego Związku,

6) nadzór nad działalnością zakładów, przedsiębiorstw i spółek Związku,

7) składanie Zgromadzeniu sprawozdań z działalności i stanu majątkowego Związku,

4. W realizacji statutowych zadań Związku Zarząd podlega wyłącznie Zgromadzeniu.

5. Przewodniczący Zarządu:

1) kieruje i organizuje pracą Zarządu,

2) kieruje bieżącymi sprawami Związku,

3) reprezentuje Związek na zewnątrz,

4) zawiera umowy o pracę pracowników Związku oraz pełni funkcję zwierzchnika służbowego pracowników Związku.

6. Oświadczenia woli w imieniu Związku w zakresie zarządu mieniem składają dwaj członkowie Zarządu lub jeden członek zarządu i osoba upoważniona przez zarząd (pełnomocnik). Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań finansowych do jej skuteczności niezbędna jest kontrasygnata skarbnika Związku lub osoby przez niego upoważnionej. W razie odmowy kontrasygnaty skarbnika stosuje się odpowiednio przepisy ustawy o samorządzie gminnym oraz ustawy o finansach publicznych.

7. Do Zarządu Związku stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące Zarządu Gminy.

8. Tryb pracy Zarządu reguluje szczegółowo regulamin Zarządu.

§ 9.
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna kontroluje działalności Zarządu i jest powoływana przez Zgromadzenie.

2. Komisja Rewizyjna jest organem kolegialnym i składa się z 3 (trzech) osób, które wybiera się na kadencję Zgromadzenia spośród jego członków. Członkowie Komisji Rewizyjnej wybierają spośród siebie Przewodniczącego, o czym powiadamiają Zgromadzenie.

3. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić członkowie Zarządu oraz przewodniczący i wiceprzewodniczący Zarządu.

4. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej dwóch członków. W przypadku równej liczby głosów za i przeciw, decyduje głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.

5. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:

1) opiniowanie wykonania planu finansowego Związku i występowanie z wnioskiem do Zgromadzenia w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Zarządowi,

2) dokonywanie okresowej kontroli działalności finansowej Zarządu Związku,

3) dokonywanie kontroli doraźnych Zarządu Związku oraz zakładów i przedsiębiorstw Związku.

6. Sposób dokonywania kontroli i tryb pracy Komisji Rewizyjnej określa szczegółowo regulamin Komisji Rewizyjnej.

Rozdział III
Majątek i finanse Związku
§ 10.
1. Majątek Związku stanowią wniesione udziały.

2. Majątek Związku jest odrębny od majątku uczestników Związku i jest odrębnie zarządzany.

3. Uczestnicy Związku wnoszą do Związku udział w wysokości: 5.000,00zł (pięć tysięcy złotych).

4. Uczestnik Związku zobowiązany jest wnieść swój udział w całości w terminie 3 miesięcy od dnia rejestracji Związku lub od dnia przystąpienia do Związku.

5. Dochodami Związku są:

1) stałe roczne składki członkowskie uczestników Związku,

2) dochody z majątku zakładów przedsiębiorstw i dywidend spółek Związku,

3) wpływy jednorazowe uzyskane ze sprzedaży majątku Związku,

4) dotacje, darowizny, zapisy dokonywane na rzecz Związku, oraz inne.

6. Stałe roczne składki członkowskie uzależnione są od liczby mieszkańców zameldowanych na pobyt stały w gminie, będącej członkiem Związku, na dzień 30 czerwca roku poprzedzającego rok budżetowy. Proponowana wysokość składek na rok następny określana jest corocznie do 15 października każdego roku przez Zarząd i jest zaakceptowana przez Zgromadzenie. Składki płatne są z góry w czterech równych ratach do 15 dnia każdego kwartału. Zwłoka w płatności którejkolwiek z rat powoduje naliczanie odsetek ustawowych od dnia wymagalności każdej raty do dnia zapłaty oraz stanowi podstawę do wystąpienia przez Związek do właściwego sądu z powództwem o zapłatę.

§ 11.
Jeżeli dochody własne Związku oraz świadczenia nie wystarczają na pokrycie wydatków, niedobór rozkłada się na uczestników Związku według proporcji stawek określonych przy wyliczaniu składki rocznej na zasadach określonych w § 10 ust. 6.

§ 12.
1. Zarząd Związku przedkłada Zgromadzeniu do 15 listopada projekt planu finansowego związku, obejmujący przewidywane dochody i wydatki.

2. Zgromadzenie przyjmuje projekt planu finansowego do 31 grudnia każdego roku.

3. Bez zgody Zarządu Związku Zgromadzenie Związku nie może wprowadzić w projekcie planu finansowego zmian powodujących zwiększenie wydatków nie znajdujących pokrycia w planowanych dochodach lub zwiększenie planowanych dochodów bez jednoczesnego ustanowienia źródeł tych dochodów.

§ 13.
1. Obiekty i urządzenia Związku służą realizacji jego zadań.

2. Z obiektów i urządzeń Związku jego uczestnicy korzystają na równych zasadach.

§ 14.
1. Za zobowiązania wobec osób trzecich Związek odpowiada całym swoim majątkiem, a jego uczestnicy do wysokości swoich udziałów.

2. Byli uczestnicy Związku odpowiadają w granicach określonych w ust. 1 za zobowiązania Związku, powstałe do dnia ustania ich uczestnictwa w Związku.

Rozdział IV
Zmiany w składzie i rozwiązanie Związku.
§ 15.
1. Z wnioskiem o przystąpienie do związku występuje rada gminy w formie uchwały wyrażającej wolę przystąpienia do Związku.

2. O przyjęciu nowego uczestnika decyduje Zgromadzenie Związku w formie uchwały.

3. Uchwała Zgromadzenia winna określać:

1) warunki, od spełnienia których Zgromadzenie uzależnia przystąpienie Gminy do Związku,

2) termin przystąpienia.

4. Gmina przystępuje do Związku po podjęciu uchwały Rady o przystąpieniu do Związku i przyjęciu tego statutu.

§ 16.
Uczestnictwo w Związku ustaje w razie:

1) wystąpienia uczestnika ze Związku,

2) usunięcia uczestnika ze Związku,

3) likwidacji Związku.

§ 17.
1. Uczestnik występuje ze Związku przez złożenie oświadczenia o wystąpieniu, potwierdzonego stosowną uchwałą Rady.

2. Oświadczenie winno być złożone z zachowaniem sześciomiesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na 31 grudnia danego roku.

§ 18.
1. Związek może usunąć uczestnika ze Związku tylko w razie:

1) udowodnionego działania na szkodę Związku,

2) niewykonywania obowiązków na rzecz Związku,

3) nieprzestrzegania obowiązków członka Związku, w szczególności postanowień Statutu Związku.

3. O usunięciu uczestnika ze Związku stanowi Zgromadzenie w formie uchwały.

4. Zamiar usunięcia uczestnika ze Związku należy oznajmić mu najpóźniej na trzy miesiące przed wniesieniem projektu takiej uchwały pod obrady Zgromadzenia.

§ 19.
Każda zmiana w składzie uczestników Związku wymaga zmiany Statutu i przeprowadzenia procedury polegającej na zarejestrowaniu tej zmiany i jej ogłoszeniu.

§ 20.
1. Ustępującemu lub usuniętemu uczestnikowi ze Związku należy zwrócić wniesiony udział.

2. Uczestnik występujący lub usunięty ze Związku nie ma prawa do pozostałego majątku oraz pokrywa straty powstałe do dnia opuszczenia Związku.

§ 21.
1. Likwidacja Związku następuje na podstawie uchwały Zgromadzenia o postawieniu Związku w stan likwidacji.

2. Likwidatora Związku powołuje Zgromadzenie.

3. Do obowiązków likwidatora należy:

1) sporządzenie planu likwidacji, który podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie w drodze uchwały oraz zostaje przesłany do wiadomości wojewody i regionalnej izby obrachunkowej,

2) sporządzenie bilansu otwarcia likwidacji,

3) publiczne ogłoszenie o postawieniu Związku w stan likwidacji wraz z wezwaniem ewentualnych wierzycieli do zgłoszenia swoich roszczeń wobec Związku w terminie 3 (trzech) miesięcy od dnia ogłoszenia o likwidacji,

4) zakończenie bieżących spraw Związku,

5) ściągnięcie wierzytelności Związku,

6) zaspokojenie zobowiązań Związku,

7) zbycie majątku Związku,

8) złożenie sprawozdania z zakończenia likwidacji, które podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie Związku,

9) złożenie wniosku o wykreślenie Związku z rejestru.

4. Z kwoty uzyskanej w wyniku zbycia majątku Związku, uczestnikom zwraca się udziały. W przypadku, gdy kwota uzyskana ze zbycia składników majątkowych Związku nie wystarcza na zwrot udziałów, dzieli się ją proporcjonalnie do wniesionych udziałów. Kwota pozostała po zwrocie udziałów ulega podziałowi pomiędzy uczestników Związku na dzień zakończenia likwidacji, w częściach równych. Pierwszeństwo z nabyciu nie zbytego majątku Związku, jego przedsiębiorstw i zakładów mają uczestnicy, na obszarze których ten majątek się znajduje na dzień zakończenia likwidacji Związku.

Rozdział V
Postanowienia końcowe
§ 22.
Zmiana niniejszego Statutu następuje w trybie przyjętym do jego ustanowienia.

§ 23.
Statut wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego.

