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UCHWAZLA NR XI1/84/2011

RADY MIEJSKIEJ W LUBNIEWICACH
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w rozumieniu
przepiséw ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012

Na podstawie art 5a ust 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r .0 dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(. Dz.U. 22003 r. Nr 96 ,poz.873 zpozn.zm. ) oraz art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)

Uchwala si¢ co nastgpuje:

TYTUL L
Program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w rozumieniu ustawy
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012.
Rozdzial 1.
Postawienia ogélne

§ 1. Program niniejszy obejmuje wspdipracg z organizacjami pozarzadowymi wymienionymi w art. 3 ust 2 oraz
osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepiséw o stosunku Parstwa do
Kosciota Katolickiego w RP, ostosunku Pafstwa do innych koéciotéw izwiazkéw wyznaniowych,
stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego, spétdzielniami socjalnymi oraz spétkami akcyjnymi
i spotkami z ograniczona odpowiedzialno$cia oraz klubami sportowymi, bedacymi spétkami dzialajacymi na
podstawie przepisow ustawy zdnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej wymienionymi w art.,3 ust, 3z
wylaczeniem instytucii i organizacji okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
zwanym dalej (PPiW)

§ 2. llekro¢ w programie jest mowa o:

- ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz.873 z pézniejszymi zmianami)

- gminie — rozumie si¢ gming Lubniewice,

- podmiotach programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dzialalnos¢
pozytku publicznego, ktérych mowa w art. 3 ustawy,

- dotacji - rozumie sig przez dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy o finansach publicznych,
- konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy,
- trybie pozakonkursowym - rozumie si¢ przez to tryb okreslony, w art. 19a ustawy,

- kryteriach wyboru - rozumie si¢ przez to kryteria oceny okreslone w art.15 ustawy o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pézniejszymi zmianami),

- komisji konkursowej - rozumie si¢ przez to komisjg okreslona w art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, oraz 2e ustawy.

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 1. 1. Cel gléwny to budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami pozarzadowymi.
2. Cele szczegdlowe:

1) zwiekszenie aktywnosci mieszkaficéw gminy Lubniewice, stuzace pelniejszemu zaspokojeniu potrzeb,

2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

3) upowszechnianie sportu i rekreacji wéréd dzieci i milodziezy,

4) upowszechnianie aktywnego trybu zycia wsréd mieszkancdw,

5) promowanie zdrowego stylu zycia.
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Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 1. 1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w gminie opiera si¢ na nastgpnych zasadach:

1) pomocniczosci - gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbgdnym zakresie, uzasadnionym
potrzebami spoleczenstwa,

2) partnerstwa - wspdipraca réwnorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych
problemo6w i osiggania razem wytyczonych celow,

3) suwerennosci - szanujac swoja autonomi¢ gmina i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie wzajemnie
zadaf, posiadaja zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa,

4) efektywnosci — wspdlne dazenie do osiagania mozliwie najlepszych efektéw realizacji zadan publicznych,
5) uczciwej konkurencji - réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywania dzialan,

6) jawnosci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, sposob
udzielania oraz wykonywania zadan sa jawne.

Rozdzial 4.
Formy wspélpracy

§ 1. 1. Gmina prowadzi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych okreslona w art. 4 ust.1 ustawy we wspdlpracy
zorganizacjami prowadzacymi na jej terenie dzialalno§é. Wspdlpraca moze mieé charakter finansowy
i pozabilansowy.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych i moze odbywaé sie
w formie wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacj.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy

§ 1. Zakres przedmiotowy Programu wspéipracy Gminy Lubniewice z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie obejmowaé
bedzie w szczeg6lnoscei zadania publiczne z nastepujacych sfer:

1. Profilaktyka i ochrona zdrowia.

2. Upowszechnianie kultury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki.

3. Edukacji ekologicznej, propagowanie dziatan proekologicznych i zasady zréwnowazonego rozwoju gminy.
4. Upowszechnianie kultury, sztuki, ochrone débr kultury i tradycji.

5. Porzadek i bezpieczefistwo publiczne.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 1. Priorytetowymi grupami zadan przewidzianych do realizacji w 2012 r. sa;
1. Zadania z zakresu kultury fizycznej, rekreacji, sportu, turystyki sa:
1) szkolenia sportowe w kategoriach juniora, mtodzika,

2) upowszechnianie sportu wsrdéd oséb niepelnosprawnych dzieci imlodziezy, organizowanie szkolenia
sportowego, dzieci i miodziezy przez stowarzyszenia sportowe,

3) rozwdj sportu masowego dzieci i miodziezy,
4) rozwéj i utrzymanie bazy sportowej,

5) organizacja zawodow o randze migdzynarodowej i krajowej oraz innych zawodoéw amatorskich o szczegblnym
znaczeniu dla rozwoju sportu,

6) promocja osiagnieé sportowych,
7) popularyzacja i promocja kultury fizycznej,

2. Dzialania w zakresie turystyki i rekreacji:

Id: EAAVF-QRBZJ-IEBMP-TXWZP-MBOQT. Podpisany Strona 2




1) organizacja rajdéw, biegéw, zlotéw turystycznych,

2) organizacja sptywéw kajakowych, wodniackich, zawodéw turystycznych oraz rekreacji,

3) konkursy, przeglady, imprezy oraz inne stuzace rozwojowi i popularyzacji turystyki i rekreacji,

4) wydawnictwa turystyczne, a w szezegdlnosci mapy, foldery przewodniki.

3. Zadania zwiazane zedukacja ekologiczng oraz propagowanie dzialah proekologicznych i zasady

ZrOWNoOWazonego rozZwoju gminy:

1) organizacja konkurséw, konferencji ekologii, ochronie $rodowiska i przyrodzie.

2) prowadzenie dziatan dydaktycznych zwiazanych z ekologia ,przyroda i ochrong srodowiska,

3) tworzenie $ciezek istanowisk dydaktycznych na uzytkach ekologicznych iobszarach objetych ochrong
prawna.

4, Zadania z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia:
1) podnoszenie §wiadomosci zdrowotnej mieszkaficéw gminy.

2) realizowanie zadan w ramach programéw zdrowotnych i profilaktycznych skierowanych w szezegblInosei do
dzieci i mlodziezy, os6b starszych i przewlekle chorych.

3) organizacja bezpiecznego spedzania czasu wolnego poprzez dzialania z zakresu zapewniania bezpieczefistwa
na wodach.

5. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji: - organizowanie przedsigwzieé kulturalnych i artystycznych
prezentujacych tradycje, histori¢ i wspdlczesno$é gminy i regionu (koncerty, konkursy, wydawnictwa, publikacje).
6. porzadek i bezpieczenstwo publiczne:
1) upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie przeciwpozarowym,
2) wystawy i szkolenia o tematyce przeciwpozarowej,
3) organizowanie imprez sportowo — pozarniczych.

Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

§ 1. Program  wspélpracy gminy Lubniewice zorganizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012 i obowiazuje od
dnia wejscia w zycie do 31 grudnia 2012 .
Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 1. Program  wspélpracy gminy Lubniewice z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnoci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2012 realizowany
bedzie poprzez podpisanie uméw na wspieranie finansowe zadan publicznych z podmiotami programu.

Rozdzial 9.
Wysoko$é¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 1. Na realizacje zadan zleconych planuje sig przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci 10.000 zt

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 1. 1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotowuje i przedstawia Burmistrzowi pracownik merytoryczny
odpowiedzialny za wspétprace z organizacjami pozarzadowymi.

2. Do dnia 30 kwietnia 2013 r organ wykonawczy przedstawi organowi uchwatodawczemu sprawozdanie
7 realizacji programu, stanowiacego element dyskusji nad absolutorium.

3. Monitoring programu opieraé si¢ bgdzie na poréwnaniu wskaznikéw, do ktérych zaliczamy:
1) liczba otwartych konkurséw ofert,

2) liczba ztozonych ofert w otwartych konkursach,
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3) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) wysoko$¢ udzielonych dotacji,

5) liczba organizacji bioracych udziat w realizacji zadania publicznego,

6) procentowy udziat mieszkaficéw gminy Lubniewice zaangazowanych w realizacje zadania publicznego.

Rozdzial 11.
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

§ 1. Program tworzony jest przez wskazana komérke organizacyjna Urzedu Miejskiego w Lubniewicach,
projekt programu podlega¢ bedzie konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi, w oparciu o przepisy uchwaly
Rady Miejskiej w Lubniewicach w sprawie szczeglowego konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy projektéw aktéw prawa miejscowego gminy Lubniewice
w dziedzinie dzialalnodci statutowej tych organizacji.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej

§ L. 1. Komisja konkursowa jest powolywana zarzadzeniem Burmistrza Lubniewic na czas nieokreslony.

2. W skiad komisji wchodza przedstawicicle, dzialajacych w réznych obszarach organizacji pozarzadowych
wskazani przez te organizacje oraz wskazani przez Burmistrza przedstawiciele samorzadowi.

3. Kadencja Komisji Konkursowej koficzy si¢ w dniu powotania przez Burmistrza Lubniewice nowego sktadu
Komisji.
4. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy w szczegéInosci:
1) formalna weryfikacja ztozonych ofert, '
2) merytoryczna ocena ofert spetniajacych wymagania formalne,
3) propozycja podziatu Srodkéw finansowych na poszczegélne oferty.
5. Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy.
6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

7. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym zwykta wickszosciq gloséw w obecnosci, co
najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

8. W ocenie ztozonej w konkursie nie moga uczestniczyé osoby powiazane z podmiotem skladajacym oferte,
co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odnosnie zachowania zasady bezstronnosci. Jezeli cztonek Komisji
Konkursowej zgtasza fakt powiazania z w/w podmiotami, zostaje wéwezas wylaczony z oceny oferty podmiotu,
z ktérym wystepuja powigzania.

9. Komisja Konkursowa jest ciatem doradczym Burmistrza Lubniewic w sprawach dotyczacych wspéipracy
gminy z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 13.
Postanowienia konicowe

§1.1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem do wspélpracy gminy Z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dokonuje Burmistrz Lubniewic.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lubniewic.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubuskiego.
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